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Hodnotiaca sprava o vychovno-vzdelavacej ¢innosti,
jej vysledkoch a podmienkach Skoly za Skolsky rok 2008/2009

(v silade s Vyhlaskou MS SR ¢.9/2006 Z.z. o Struktiire a obsahu sprav, o vychovno-
vzdelavacej cinnosti, jej vysledkoch a podmienkach skoél a skolskych zariadeni)

Kontaktné udaje Skoly

Nazov Skoly (v sulade

so zakonom ¢.245/2008 | Stredna zdravotnicka Skola — Egészségiigyi K6zépiskola

7.7.)

Pévodny nazov Skoly | Strednd zdravotnicka Skola

Adresa Skoly | Namestie 1.mdja ¢.1, 048 01 Roziava
Telefonne ¢islo | 058/7322339
Faxové Cislo | 058/7345321

Elektronicka adresa | skola@szsrv.edu.sk
Internetova adresa | www.szsrv.edu.sk

KoSicky samospravny kraj,

3 9 9
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Riaditel’ §koly | Katarina Kopeck4d, MUDr., PhD. |058/7345321
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Zastupkyna riaditel’ky
Hospodarka Skoly | Alena Gallova 058/7322339
Vediica vychovy SI| Zuzana Repaska 058/734348

Predseda:Zelmira Milicka, PhDr. |058/7322339

Rada skoly Tajomnik: PhDr. Ol'ga LiSuchova




L. poslanie a vizia

SWOT analyza Skoly:
Silné stranky: Slabé stranky:
1. IKT 1. materialno- technické podmienky Skoly pre
2. Zékladné pedagogické dokumenty novovzniknuté odbory
3. Prezentécia Skoly navonok 2. priemerni Ziaci
4. Motivacia 3. ojedinelé pripady nezaujmu o dianie v $kole
5. Sebarealizicia ziaka 4. malo ugitelov stredného veku (35-40 rokov
6. Efektivne vyuzitie vol'ného Casu veku)
7. Kvalifikovanost’ ucitelov a odbornost’ 5. pretazenost ucitelov
zamestnancov Skoly 6. nespolupréaca zo strany niektorych rodiov
8. Silné socidlne citenie vedenia 7. vela vymeskanych hodin Ziakov §koly
9. Vztah k povinnostiam 8. slabad flexibilita u jednotlivcov
10. Vztahy v kolektive (medziludske) 9. malo Zziakov v triedach s vyuCovacim jazykom

11. Pozitivny duch Skoly mad’arskym

12. Kompaktny a pruzny kolektiv

13. Vzijomna empatia

14. Kvalitné vedenie skoly

15. Progresivne reakcie na zmeny a poziadavky
doby

16. Ucta v kolektive, pochopenie

17. Moznost d’al§ieho vzdelavania

18. Osobnost’ ucitela

19. Dobra  spolupraca s NsP, SI,  rodiémi,
verejnostou

20. Kladny vzt'ah so ziakmi, dobry pristup ucitel'ov
k ziakom

21. VylepSovanie pracovnych podmienok

22. Skvalitiovanie podmienok

23. Aktivita ziakov v odbornych kruzkoch

24. VylepSovanie u¢ebnych pomdcok

Prilezitosti: Ohrozenie:
1. zatraktivnit krazkova ¢innosti 1. formalne vedenie krazkov
2. dostatok mladsich ucitel'ov 2. nedostatok kvalifikovanych odbornych ucditel'ov
3. zintenzivnit’ spolupracu s rodi¢mi v regione
4. sprisnit’ kontrolu vymeskanych hodin 3. nespolupraca rodi¢ov problémovych ziakov
5. rozvoj pedagogickych zru¢nosti ucitel'ov 4. fluktuacia ziakov
6. nabor ziakov do tried s vyucovacim jazykom 5. zvySeny pocet zastupovanych hodin
mad’arskym 6. pokles demografickej krivky
Vizia Skoly :

Vizia Strednej zdravotnickej Skoly v RoZiave

» Prispievat’ k vychovno - vyucovacim uspechom naSich Ziakov

» Vytvarat’ dlhodobé pozitivne vztahy s rodi¢mi nasich ziakov

= Efektivne uplatnovat’ potencial pedagogickych zamestnancov

» Vytvarat' istotu a priatel'ské pracovné prostredie pre pedagogickych a nepedagogickych
zamestnancov Skoly

* Maximdlne priblizovat’ informa¢né technologie v mimo vyufovacom case Ziakom Skoly
a verejnosti

= Spajat meno SZS v Roziave s kvalitou a istotou

* Pruzne reagovat’ na potreby trhu prace na Slovensku a v zahranici




Nasa stratégia
Startégiu napliiovania nasej vizie sme postavili na troch pilieroch.

Stabilny tim odbornikov
Pre vzdelavanie jednotlivych kategorii zdravotnickych pracovnikov su nepostradate'né odborné
a praktické skusenosti pedagdgov. S tymto vedomim sa snazime tim rozSirovat’, udrziavat’ ich
odbornost’ a poskytovat’ vSetkym ¢lenom pevné zazemie.

Etické jednanie a priatel’ské vztahy

Za samozrejmost’ povazujeme dodrZiavanie zédkladnych etickych pravidiel pri praci so Ziakmi 1
v interpersondlnych vztahoch. SnaZzime sa o efektivnu, konStruktivnu komunikéciu smerom do
vnutra organizacie inavonok . Predchadzame patologickym javom , Sikanovaniu i prejavom
intolerancie medzi ziakmi. ReSpektujeme ,,Prava diet'ata, Prava pacientov, Cudské prava‘“ pri
vykone PRC a KLC 1 v profesionadlnom styku.

Vychovno-vyucovaci proces
Nasa stratégia sa opiera o flexibilnost’ a priestupnost’ vzdelania v rimci SZS , d’alej
o zabezpedenie kontinuity vo vzdelavani kategorie sestier, v sulade s poziadavkami EU.
Garanciou by mala byt schopnost’ okamZitej reakcie na novo vznikajiice poZiadavky praxe.

Vyhodnotenie:

V skolskom roku 2008/2009 sme presadzovali politiku kvality , zvySovali sme kvalitu pripravy
nasich Studentov pre vykon ich budiiceho povolania a vytvérali sme zaklad pre ich d’alSie
kontinudlne stidium.

Sledujuc tento ciel’ sme sa angazovali v projekte, ktory zavadza systém manaZzérstva kvality.
Pracujeme v zmysle zavedeného manaZzérstva kvality , podl'a medzinarodnej normy STN EN ISO
9001 : 2000. Prioritou Strednej zdravotnickej Skoly je spokojny a uspe$ny absolvent schopny sa
okamzite uplatnit’ na trhu prace, alebo pokracovat’ v d’alSom $tadiu na vysokej skole, tieto tézy sa
nam dari napiiat.  Kladli sme doraz na rovnomerné a kvalitné osvojovanie si vedomosti a
zrucnosti Studentov v teoretickej 1 praktickej zlozke vychovno-vyu€ovacieho procesu. Dbali sme na
plnt kvalifikovanost’ zamestnancov a zacastnovali sme sa vzdelavacich aktivit vedacich k
rozSirovaniu vzdelania s cielom zvySovania kvality vyu€ovania.

V préaci sme presadzovali:

* kvalitu a profesionalitu

*  humanitu

* modernizéciu a efektivnost’

» schopnost’ reagovat’ na poziadavky praxe

* vnutorny a vonkajsi rast

* systematickd orientacia na zdkaznika a jeho potreby
Poslanie Skoly:

Stredna zdravotnicka Skola je zaradena v sieti $kdl Slovenskej republiky . Ako stredna
odborna Skola sa zameriava na vychovu a vzdeldvanie jednotlivych kategorii zdravotnickych
pracovnikov, ktori nachédzaju uplatnenie v zdravotnickych i socidlnych zariadeniach . Absolventi
su plnohodnotne pripraveni pokracovat v d’alSom vzdeldvani v ramci svojej profesie , ale
nachadzajl uplatnenie i v inych oblastiach. St pripraveni zvladnut’ formalne i neformalne ucenie sa.

Poslanim vychovy a vzdeldvania na Strednej zdravotnickej Skole v Roziave je dosiahnut
a neustale zlepSovat' vedomosti, zrucnosti a kompetencie v ramci persondlnych , obcianskych,
socidlnych 1 zamestnaneckych perspektiv. NaSi absolventi su pripravovani pre potreby
regionalneho, celoslovenského i eurépskeho trhu prace. Struktira $tudijnych odborov je postavena



na moznosti celozivotného vzdeldvania v radmci $koly.

Priestupnost’ vzdelania je zabezpecena prostrednictvom Studijnych odborov, ktoré navizuja
bezprostredne na seba a st rozneho druhu. Po ukonceni zakladného Studijného programu/
zdravotnicky asistent/, moze Ziak pokracovat’ vo vy§Som odbornom §tidiu /diplomované vSeobecna
sestra/, alebo v PKS zdravotnickych zachranarov. V $kole sa vyuéuje v jazyku slovenskom a v 4-
rocnom Studiu v odbore zdravotnicky asistent aj v jazyku mad’arskom.

V Skolskom roku 2008/2009 sme mali v 17 triedach celkom 383 ziakov v nasledovnych
odboroch denného a dialkového Studia : zdravotnicky asistent — 4.-roéné denné Studium pre
absolventov zékladnych $kdl v jazyku slovenskom a mad’arskom,3.-ro¢né denné $tidium v odbore
diplomovand vSeobecna sestra, pre absolventov strednych $kol s maturitou, v Stadiu popri
zamestnani  (podmienkou je praca v zdravotnickom alebo socidlnom zariadeni)-  odbor
zdravotnicky asistent /1- ro€né Stddium/ ,odbor zdravotnicky asistent /2- ro¢né Stidium/ odbor
zdravotnicky zachranar /2-ro¢né Studium/ a odbor sanitar. Aktivovali sme pilotny projekt -asistent
seniora- je to Specializa¢né Stadium pre absolventov odboru zdravotnicky asistent,pracujucich v
zdravotnickych a socidlnych zariadeniach.

Absolventi odboru zdravotnicky asistent su pripraveni pre pracu na vSetkych usekoch
zdravotnej asocialnej starostlivosti, mozu pracovat’ vtime, alebo pod vedenim vysSie
kvalifikovaného pracovnika v oSetrovatel'stve alebo lekdra. Odbornou pracou a d’alsim Stadiom si
mdzu d’alej zvySovat’ svoju kvalifikaciu.

Diplomované vSeobecné sestry su kvalifikovani  zdravotnicki pracovnici s vySSim
odbornym vzdelanim. Kompetentni st vykonavat oSetrovatel'ské Cinnosti vyzadujlice vysoku
odbornu erudiciu, v praci a rozhodovani st samostatni. Su schopni vykonavat’ riadiacu, vyskumnu
a vychovnu ¢innost. Vzdeldvaci program im umoziuje ziskat’ kvalifikaciu pre ¢innost’ vyzadujucu
vyraznej$i podiel samostatnosti v Sirokom okruhu pracovnych ¢innosti.

Studijny odbor zdravotnicky zachranar pripravuje $tudujucich na &innost’ zdravotnickeho

pracovnika s uplnym strednym odbornym vzdelanim pre oblast’ urgentnej mediciny prvého
kontaktu a zachranu postihnutych v réznych situaciach nemocnicnej i prednemocnic¢nej zachrannej
sluzby, hlavne v zachrannej zdravotnej sluzbe ,leteckej zachrannej sluzbe, horskej sluzbe, pri
poziarnej ochrane, vodnej zachrannej sluzbe, banskej a cestnej zachrannej sluzbe.
Studijny odbor sanitar pripravuje absolventov na rutinné vykonavanie vsetkych prac, ktoré st
naplnou ¢innosti zdravotnickeho pracovnika — sanitara, na vSetkych tsekoch zdravotnej a socidlnej
starostlivosti. Absolvent si vie zvolit' spravny pracovny postup, pripravit si vhodny zdravotnicky
materidl a pomdcky podla konkrétnej cCinnosti. Pracuje vtime alebo pod vedenim vysSie
kvalifikovaného zdravotnickeho pracovnika.

Vsetci absolventi tunajSej Skoly su vychovavani v duchu zasad zdravotnickej moralky
a etiky.

Z vyssie uvedeného vyplyva, ze tunajSia Skola méa vel'mi atraktivnu a vyhodnu siet’ Studijnych
odborov a aj v buducnosti budeme pri aktivovani Studijnych odborov pruzne reagovat na potreby
praxe.

Vyhodnotenie: V skolskom roku 2008/2009 sme mali historicky prvych absolventov Studijného
odboru zdravotnicky zachranar, ktori ispesSne maturovali z teoretickej a praktickej casti odborne;j
zlozky. Tento odbor vziSiel z potrieb praxe, v naSom regione sa zatial' nikdy nevyucoval . S touto
okolnost'ou suvisi 1 materialno- technické dobudovanie odbornych uc¢ebni. Zaujem o Studijné
odbory v SPZ je vysoky, vnimame to ako pozitivny prvok nasej prace a zarovei napihame tézy
Koncepcie rozvoja skolstva KSK.

V oblasti prace s 'udskymi zdrojmi sme naplnili kapacitu pedagogickych zamestnancov v kategorii
vyuéujicich odbornych predmetov, ktori si v priebehu $k. roku 2008/2009 postupne dopinali
formalne i1 informalne vzdelanie



Ciele v §kolskom roku 2008/2009:

= Zapracovat’ do zdkladnej pedagogickej dokumentacie prvky Koncepcie rozvoja Skolstva
KSK.
Termin: September 2008

Ciel’ splneny. Stredna zdravotnicka Skola rozpracovala Koncepciu rozvoja Skolstva KSK

na svoje podmienky a riadi sa nimi.

* Vytvorit' optimdlne materidlno- technické podmienky pre pracu a vychovno- vyucovaci
proces pre planovany novo-aktivovany Studijny odbor maser.
Termin: Jan 2009
Ciel’ splneny. Svojpomocne bola zriadena klasicka trieda pre Studijny odbor masér a pril'ahla
odborna ucebna, v zmysle materialno-technickych poziadaviek Statneho vzdeldvacieho
programu Studijného odboru masér.

= Zabezpecit’ vSetky podmienky pre pilotni maturitnti skiiSku Studijného odboru zdravotnicky
zachranar, ktord si vyzaduje zvySené naroky na materidlno- technické i organizacné
zabezpecenie
Termin: Jan 2009

Ciel’ splneny. V zmysle poziadaviek MZ SR a platnej Skolskej legislativy.

= Materialne zabezpecit ucebne odbornych predmetov v zmysle Statnych a Skolskych
vzdelavacich programov.
Termin: September 2008-Jun 2009

Ciel’ splneny.

= Vypracovat’ Skolsky vzdelavaci program pre $tudijny odbor zdravotnicky asistent
Termin: September 2008
Ciel splneny. Skolsky vzdeldvaci program bol schvaleny Pedagogickou radou i Radou $koly
pri Strednej zdravotnickej Skole v RoZnave.

»  Vytvorit vhodné a bezpecné pracovné prostredie pre pedagogickych a nepedagogickych
zamestnancov Skoly
Termin: stale

Ciel’ splneny.

= Priebezne sa zapojit' do vyziev a projektov pre SOS
Termin: September 2008-Jin 2009
Ciel splneny. Skola bola ispe$na v projekte cezhrani¢nej spoluprace. Aktivovala $pecializaéné
vzdelavanie -asistent seniora.

= Udrzat certifikat kvality a pracovat’ v zmysle manaZérstva kvality
Termin: December 2008
Ciel’ splneny. Skola bola uspe$na v externom audite a pokratuje v zavedenom systéme
manaZzérstva kvality.



I1. idaje o pocte Ziakov Skoly vratane Ziakov so Specialnymi vychovno-

vzdelavacimi potrebami

Pocet Ziakov S§koly spolu 383
Z toho dievcat 266
Pocet tried spolu 17

a) Pocet ziakov v dennej forme Stidia 257
Z toho dievcat 199
Pocet tried denného Studia 11

b) Pocet ziakov vo vecernej forme Stidia
Z toho dievcat
Pocet tried vecerného Studia

C) Pocet ziakov s inym vyucovacim jazykom ako ViM 64/ 48
slovenskym z celkového poctu ziakov/ z toho dievcat/

d) Pocet ziakov so Sportovou pripravou z celkového poctu
ziakov/ z toho dievcat

e) Pocet zaClenenych Ziakov spolu/z toho dievcat

f) Pocet ziakov v dial’kovej/diStan¢nej forme Studia 126
Z toho dievcat v dialkovej/diStancnej forme Stadia 74
Pocet tried v dial’kovej/diStancnej forme Stadia 6

2) Pocet ziakov, ktori prerusili §tidium 16

h) Pocet ziakov, ktori boli zo Stiidia vyluceni 2

1) Pocet ziakov, ktori prestupili z inej $koly 4

1) Pocet ziakov, ktori prestupili na int Skolu 6

k) Pocet ziakov, ktori maju povolent individualnu formu 0
vzdeldvania

1) Pocet ziakov, ktori zanechali Stidium 3

Iny dovod zmeny




I11. xidaje o pocte prijatych Ziakov do prvého roc¢nika strednej Skoly

1.termin 2.termin Zapisani | Stav k
koéd | odbor pla | Prihlaseni | Prijati | Prihlaseni | Prijati 15.9.2008
n
5356 6 | Zdravotnicky 30 20 19 16 10 25 23
asistent-VjS
53566 | Zdravotnicky 28 13 13 7 7 15 15
asistent-ViM
53257 | Diplomovana 30 41 30 30
v§eobecna
sestra
53156 | Zdravotnicky 30 15 15 15
zachranar-
denna forma
53156 | Zdravotnicky 30 33 30 30
zachranar-
dial’kova
forma
53566 | Zdravotnicky 30 27 27 27
asistent-SPZ
2-rocné
53566 | Zdravotnicky 30 22 22 22
asistent-SPZ
1-ro¢né
53713 Sanitar 30 33 30 30

IV. udaje o vysledkoch hodnotenia a klasifikacie Ziakov podl’a poskytovaného
stupnia vzdelania

Priemerny prospech za Skolu: 1,89
Priemerny pocet vymeskanych hodin na 72,99
Ziaka za Skolu:

Priemerny pocet neospravedlnenych 3,13
vymesSkanych hodin na Ziaka za Skolu:

Priemerny pocet ospravedlnenych 70,77
vymeSkanych hodin na Ziaka za Skolu:

1. Vysledky hodnotenia a klasifikacie Ziakov v Skolskom roku 2008/2009
v Studijnych odboroch s dlzkou §tudia 4 roky

% prospievajucich Ziakov pocet vymeskanych hodin
za rok
$ vyzna- vel’mi . . z toho
menanim dobre prospeli neprospeli osprav. neosprav.
Studijné odbory
ro¢nik Pocet % Pocet % Pocet % Pocet % Pocet % Pocet %
ziakov Ziakov ziakov Ziakov hodin hodin
1. 9 30 7 23,34 10 33,33 4 13,33 | 2802 [ 95,33 | 137 | 4,67
2. 2 5,41 13 35,13 18 48,65 4 10,81 | 3921 | 96,3 150 3,7
3. 11 30,6 9 25 13 36,1 3 8,3 2521 | 94,4 150 5,6
4. 19 41,3 15 32,6 12 26,1 3108 98 65 2
Celkom 41 27,5 44 29,5 53 35,6 11 7,4 | 12352 | 96 502 4




2. Vysledky hodnotenia a klasifikacie Ziakov v Skolskom roku 2008/2009
v Studijnych odboroch s dlzkou §tudia 8 rokov

3. Vysledky hodnotenia a klasifikacie Ziakov v Skolskom roku 2008/09
v §tudijnych odboroch s diZkou $tidia 3. roky/diplomovans vieobecna sestra/
Diplomovana v§eobecna sestra- denné vysSie odborné Studium pre absolventov strednych §kol
s maturitou

S pocet vymeskanych
% prospievajucich zZiakov hodin za rok
S vyzna- vel’mi . . z toho
menanim dobre prospeli neprospeli osprav. neosprav.
Studijné odbory
rocnik Pocet % Pocet | % | PoCet | % | Pocet | % | PoCet | % | Pocet | %
ziakov ziakov ziakov ziakov hodin hodi
n
1. 2 10 12 60 6 30 1620 | 100
2. 10 45 9 40 3 15 1004 | 100
3. 11 61 7 39 685 | 100
Celkom 23 38 28 47 9 15 3309 | 100

Zdravotnicky zachranar- 2-ro¢né denné pomaturitné kvalifika¢né Studium

% prospievajicich Ziakov poclf(t)(\lfi{lm::l;z:)lll(ych
S vyzna- vel’mi . . z toho
menanim dobre prospeli neprospeli osprav. neosprav.
Studijné odbory
ro¢nik Pocet % Pocet | % | Pocet | % | PoCet | % | Pocet | % | PocCet | %
ziakov ziakov ziakov ziakov hodin hodin
1. 1 14 4 58 2 28 - - - - - -

Zdravotnicky asistent SPZ- 1-ro¢né vederné §tidium

4. Vysledky hodnotenia a klasifikacie Ziakov v Skolskom roku 2008/09
v inych formach Studia

% prospievajucich Ziakov poclff)(;fi);lm;:l;::)l;(ych
S vyzna- velmi . . z toho
menanim dobre prospeli neprospeli osprav. neosprav.
Studijné odbory
ro¢nik Pocet % Pocet | % | Pocet | % | Pocet | % | Pocet | % | Pocet | %
ziakov ziakov ziakov ziakov hodin hodin
1. 11 64 3 18 3 18 - - - - - -




Zdravotnicky asistent SPZ- 2-ro¢né vederné §tidium

% prospievajucich Ziakov poclff)(;fi);lm;:l;::)l;(ych
S vyzna- velmi . . z toho
menanim dobre prospeli neprospeli osprav. neosprav.
Studijné odbory
ro¢nik Pocet % Pocet | % | Pocet | % | Pocet | % | Pocet | % | Pocet | %
ziakov ziakov ziakov ziakov hodin hodin
1. 14 70 5 25 1 5 - - - - - -

Zdravotnicky zichranar /SPZ- 2-roéné dial’kové §tiidium absolventov strednych $kél

% prospievajucich Ziakov hgg?ﬁtl:g;:ls(l;a;lyﬁgk
S vyzna- velmi . . z toho
menanim dobre prospeli neprospeli osprav. neosprav.
Studijné odbory
ro¢nik Pocet % Pocet | % | PocCet | % | PoCet | % | PocCet | % | Pocet | %
ziakov Ziakov Ziakov ziakov hodin hodin
1. 4 14 12 43 12 43 - - - - - -
2. 7 24 12 40 11 36
Sanitar /SPZ -1- ro¢né dialkové $tidium absolventov strednej §koly
% prospievajucich Ziakov hﬂg?ﬁtnvg;:iﬁa;yﬁgk
S vyzna- velmi . . z toho
menanim dobre prospeli neprospeli osprav. neosprav.
Studijné odbory
ro¢nik Pocet % Pocet | % | PocCet | % | PoCet | % | PocCet | % | PocCet | %
ziakov Ziakov Ziakov ziakov hodin hodin
1. 6 21 8 27 15 52 - - - - - -

5. Vysledky zavere¢nych skusok v riadnom skiiSobnom obdobi v $k. roku 2008/2009 :

Kéd | Nazov odboru PsV PVD P N Spolu
odboru Denni | Exter | Denni | Exter | Denni | Exter | Denni | Exter | Denni | Exter
53713 | sanitar 19 8 3
6. Vysledky maturitnych skusok v riadnom skiiSobnom obdobi v Sk. roku 2008/2009
Kod Nazov odboru P N Spolu
odboru Denni | Exter | Denni | Exter | Denni | Exter
53566 | Zdravotnicky asistent 46 17 46 17
53156 | Zdravotnicky zachranar 30 30
7. Vysledky absolventskych skuiSok v riadnom skisobnom obdobi v k. roku 2008/2009
Koéd | Nazov odboru PsV PVD P N Spolu
odboru Denni Denni Denni Denni Denni
53257 | diplomovan4 vSeobecna 16 1 1 18
sestra




V. zoznam Studijnych odborov a uéebnych odborov a ich zamerani, v ktorych

Skola zabezpecuje vychovu a vzdeldvanie, zoznam uplatiiovanych u¢ebnych

planov

Vzdelavacie programy

Pocet tried a pocet Ziakov v jednotlivych ro¢nikoch

Skoly v §kolskom roku 2007/2008
2. 3. 4. Spolu

Studijné odbory - Cislo schva}’ovacej tried | o [tried |, o |tried | | tried | Ll dy |ziaci
denné Stiudium dolozky MS SR y y y y
5356 6 zdravotnicky MZ SR 19472-
asistent 3/2005-ORZY, > a1 ] 2039 2 4] 6 | 126

MS SR 2005-

17262/21603-1:093

; MZ SR SVP 20743-

Z SISS feflfdrav"m“ky 112008 2 | 34 1 34

0zdv

. , MZ SR SSZS-
‘53 Zsbzc(ﬂg loemt‘r’:ana 4148/2002, MS 1|20 1 |2 1|18 3 60
5¢0 3¢S SR3000/2002-42

MZ SR Z-
5315 6 zdravotnicky 5961/91111-A/1, 1 7 1 7
zachranar MS SR 5333389/91-

21
Celkom 4 61 3 63 3 57 2 46 11 227
STUDIUM POPRI ZAMESTNANI
Vzdelavacie programy Pocet tried a pocet Ziakov v jednotlivych ro¢nikoch
Skoly v §kolskom roku 2007/2008

2. 3. 4. Spolu

Ostatné formy Stadia | ~, . . . .

. R Cislo schvalovacej . S . oo |tried [, . | tried |, . . -
(uprav1t tabul’ku dolozky M S SR triedy | Ziaci | triedy | Ziaci Ziaci y Ziaci triedy | Ziaci
podla potrieb) Y

MZ SR Z-
5315 6 zdravotnicky 5961/91111-A/1,
zachranar MS SR 5333389/91- ! 28 ! 30 2 >3
21
MZ SR 19472-
. 3/2005-ORZV, MS
2; :tgft zdravotnicky | gp"p_2005- 1171 |2 2 37
1777262/21603-
1:093
. Z-592/91-A/1, MS
5371 3 sanitar SR 2033/1991-21 1 29 1 29
Celkom 3 74 | 2 |50 5 124




V1. vysledky tispeSnosti Skoly pri priprave na vykon povolania a uplatnenie
Ziakov na pracovnom trhu alebo ich dspeSnost’ prijimania na d’alSie Stdium.

Poznamka:
= Uvadzané idaje s platné pre denni formu Studia, pretoze v Stadiu popri
zamestnani plati podmienka zamestnanosti v zdravotnickom, socialnom
alebo inom zariadeni stivisiacim s predmetom $tiidia na SZS. Podmienky

su plnené v zmysle zakladnej pedagogickej dokumentacie

Z celkového poctu absolventov v Studijnom odbore zdravotnicky asistent §kolskom roku
2008/2009 podiel absolventov na trhu prace :

pokracujua v vojenska zamestnani nezamestnani celkom
$tadiu sluzba k 30.9.2009 k 30.9.2009
pocet Ziakov v 39 0 6 1 46
Studijnych
odboroch
_spolu 39 0 6 1 46
pocet Ziakov
Monitoring Ziakov — absolventov Studijnych odborov
po ukonceni §kolského roku 2008/2009
Kéd odboru s pokracuju v vojenska zamestnani Nezamestnani celkom
nazvom $tidiu sluzba k 30.9.2009 k 30.9.2009
53257diplomovana 5 0 12 1 18
vSeobecna sestra




VILI. tidaje o pocéte zamestnancov a plneni kvalifikacného predpokladu
zamestnancov Skoly

1.

pedagogicki zamestnanci

Vekova Struktira vSetkych pedagogickych zamestnancov

Vek: do 30 31-40 | 41-50 | 51-60 nad 60 vSpol}l Priemerny
rokov rokov | vSetkych vek
Pocet: 11 13 9 19 14 66 47,42
z toho Zien: 10 9 9 9 9 46
Kvalifikacna Struktira vSetkych pedagogickych zamestnancov
z toho externych 32
kvalifikovanych 62
Pocet vSetkych — n.ekvz}liﬁko.van,y c.h
utitePov: 62 dopliujucich si kvalifikaciu
s 1. kvalifika¢nou skiiSkou 7
s 2. kvalifika¢nou skiiSkou 5
s vedecko-akademickou hodnost’ou 3
Priemerny pocet Ziakov na ucitel’a 6
« . z toho s vysokoskolskym vzdelanim
Pocet majstrov - , ; &
odborného vycviku: 0 SO stre(vioskols’kym vzdela’lnlm a DP§
so stredoSkolskym vzdelanim bez DPS
Priemerny pocet Ziakov na majstra OV |
Pocet z toho s vysokoskolskym vzdelanim 1
vychovavatelov: 4 so stredofkolskym vzdelanim a DPS 3
so stredo$kolskym vzdelanim bez DPS
Priemerny pocet Ziakov na vychovavatela 18
POZNAMKA: 3 Zeny s VS sii na rodi¢ovskej dovolenke
Nepedagogicki zamestnanci Skoly
Vekova Struktira nepedagogickych zamestnancov
Vek: do 30 nad 60 Spolu Priemerny
rokov |31-40 [41-50 |51-60 [rokov vSetkych Vek
Pocet: 2 2 2 6 0 12 (45,17
z toho Zien: 1 2 1 5 0 9146,33
Pocet z toho s vysokoSkolskym vzdelanim 3
::gle;?legllccol?:m so stredoskolskym vzdelanim 9

Odbornost’ oduéenych hodin

Poznamka: 1 Zena s VS vo veku 34 rokov je na rodifovskej dovolenke

Predmety Pocet hodin Odborne oducené Neodborne oducené
tyZdenne Pocet hodin % Pocet hodin %
88 88 100 - -
Spolo¢enskovedné
Cudzi jazyk 108 108 100 - -
Prirodovedné 59 55 932 4 6,7
Odborné 533 533 100 - -
Spolu 788 784 99,5 4 0,5




VIII. udaje o d’alSom vzdeldvani pedagogickych zamestnancov Skoly

Vzdelavanie Vzdelavacia Nazov Pocet ucitel’ov Poznamka
inStitucia osveddCenie,certifikatu
Rigorozna skuska | Vssv.Alzbety PhDr. 1
v odbore Bratislava
oSetrovatel'stvo
Druha Univerzita Osvedcenie o 11 4
kvalifikacna J.Selyeho kvalifikacnej skuiske
skaska Komarno
Vzdelavanie v UzS SCK Certifikaty v odbore 3
odbore masér Roziava masér
IKT-pouZzivanie IKT Ba Osvedcenie 2
interaktivne;j 0 pouzivani
tabule interaktivnej tabule
Vyuzitie IKT v Projekt ESF Certifikat 2
praxi 0 sposobilosti
vyuzivat IKT vo
vyucovani
Komunikacné Projekt ESF Certifikat 2
zruénosti komunikaénych
zrucnosti
Metodika Projekt ESF Certifikat 1
spracovavania
projektov EU:

Rigorozna skiiska v odbore oSetrovatel’stvo —

Druha kvalifika¢na skuska:

Certifikaty v odbore masér:

Certifikat uzivatel'a interaktivnej tabule:

Mgr. Méria Sanisloova

PhDr. Tatiana Tudjova
PhDr. Zelmira Milicka
PhDr. FrantiSek Janda

Mgr. Antonia Benikova

Mgr. Zuzana Labodova
PhDr. Livia Kopecka

PhDr. Monika Flochova

Mgr. Zuzana GajdoSova

PhDr. Ol'ga LiSuchova

Certifikat vyuzivanie IKT:  Mgr. Zuzana Labodova,
RNDr. Ol'ga Péasztorova,




Certifikat v komunikacnych zru¢nostiach: Mgr. Maria Sanisléova

Mgr. Zdenka Buzinkayova
Certifikat v spracovavani projektov EU: PhDr. Ol'ga Lisuchové

Tunajsia Skola je vzdelavacia inStiticia, ktora preskoluje a doSkoluje zdravotnickych zamestnancov
z praxe. Z uvedené¢ho dovodu nasi ucitelia ziskavaju odborné vzdelanie v rdmci rigor6znych
skusok, Specializacnych skuasok a doktorandského vzdelanie.



V sprave uvadzame oblasti, formy a pocet aktivit realizovanych v Skolskom roku

2008/2009:
Pocet Pocet
aktivit ] zacCastn.
Oblast spolu [Aktivita (nazov ) Forma aktivity* |Uroven™ Ziakov

\Vychowno-vzdeldvaci pobyt v kipelnom zariadeni, Vy$né Ruzbachy exkurzia Skolska 16

Podpora zamestnanosti S(taz mladych z&chranarov CO sutaz okresna 4

Den otvorenych dveri v nasej Skole prezentacia Skoly|Skolska 15

Burza informacii -prezentovanie $tud. Programov prezentacia Skoly|regiondlna 15

Exkurzia zdrawotnickych zachranarov na ustredni KOS exkurzia Skolska 10

Beseda s vojakmi (Regrutacné stredisko) beseda Skolska 42)

Horska zachranna sluzba — exkurzia exkurzia Skolska 20)

Deri oSetrovatelstva aktivita Skolska 49

24 hodin vojakom kurz celoslovenska 1

10[Konzultacie pri wbere dalSieho Stidia — wch.poradca beseda Skolska 65)
Spolupraca rodiny a Stuzkové slawnosti slamnost Skolska 47
Skoly Celodkolské rodi¢ovské zdruZenie aktivita Skolska 3
4{Individualne pohovory - rodi€, Ziak a wchowny poradca Skolska 7
Zasadnutia triednych rodi€ovskych rad a €lenov zdruzenia Skolska 162
Ugast’ mladeze na spol. a Workshop ZSR v Rozfiave beseda regionalna 11
polit. Zivote Imatrikulacie — prijimanie Studentov do cechu aktivita Skolska 180
Euroskola- verejna debata o Eurdpe sutaz a debata |Skolska 56
BudUcnost mi nieje lahostajna - Europsky parlament beseda Skolska 65
Volime do Eurépskeho parlamentu — zdruZenie SEPEU besedy a sutaz |regionaine 4
6{Mesagné stretnutia ZSR Skolska 16
Ludské prava Sviekowy pochod — kampari za osvetu k AIDS a HIV aktivita regionalna 30)
Istota deti -UNICEF zbierka regiondlna 4
Defi narcisov zbierka regionalna 12
Svetow den boja proti hladu aktivita regiondlna 6
9lAktivBDK aktivita okresna 16}
Linka detskej istoty aktivita regionalna 12
17 sme uZ mali aktivita celoslovenska 25
Most usmewvov aktivita regiondlna 16}
Biela pastelka — dobrovolnictvo na charitativnej zbierke zbierka regiondlna 4
Informacie a PocitaCova olympiada sitaz celoslovenska 2
komunikaéné technol. 2|Vychowny koncert ,Intemet v dobrom i zlom* koncert Skolska 120




|Leonardo da Vinci- staz staZz medzindrodna 8
Medzinarodna mobilita 2|E-twinning - internetova komunikacia a projekty projekt medzinarodna 42
Zivotné prostredie Rastliny — plica planéty exkurzia Skolska 37
NeZelany navStewnici — invazne rastliny exkurzia a beseddSkolska 39
Pokusy a cvigenia — UPJS Kogice exkurzia a beseddskolska 36
5Slovensky Kras — Defi otvorenych dveri na Sprave narod.parku beseda Skolska 18
5. jun Swvetow den Zivotného prostredia aktivita okresna 4
Sutaz v cezpolnom behu sutaz okresna 4
Volny ¢as - Sport, turistika Hod Sipkami sutaz celoslovenska 7
\Volejbalowy turnaj sutaz okresna 10
Lyziarsky wevikow kurz kurz Skolska 10
Majstrovstva vo wlejbale sutaz okresna 11
Majové kultirno-Sportoveé dni, Roziava aktivita okresna 20
10jAtletika — okresné majstrovstvd sutaz okresna 10
\Vodacky kurz kurz Skolska 30)
Horolezecky wcvik kurz Skolska 30)
Plavecky wcvikowy kurz kurz Skolska 30
Po stopach nasho jazyka a kultary exkurzia Skolska 20
Volny €as - kultdra Prelet nad hniezdom kukucky — divadlo KoSice divad.predstavenigSkolska 180
Historia a kultira v Budapesti exkurzia Skolska 35
LiSka BystruSka — divad.predsavenie divad.predstaveniqSkolska 155
Stretn(t teba bolo prekrasne divad. predstavenigSkolska 120
Viano€ny koncert koncert Skolska 120
Bez mihnutia oka divad. Predstaven|Skolska 90
8Poklady kniznice beseda Skolska 24
Niekde v Eurdpe- divadelné predstavenie divadelné predstayenie 50)
Ludova piesen sutaz krajska 4,0
Podpora talentovanej Olympiada v nemeckom jazyku [sutaz okresna 9
mladeze Olympiada v anglickom jazyku sutaZ okresna 11
Si dobry z&chranar? - organizovanie sutaZe pre ZS organizovanie  |okresna 22
Recitatna sutaz v madarskom jazyku sutaz Skolska 8
Vansowvej LomniCka -recitacia sutaz okresna 2
Hviezdoslavov Kubin - recitacia sutaz okresna 6
Sutaz v preej pomoci v Dunaj. Strede sUtaz celoslovenska 3
Poznaj peknu slovensku re¢ sutaz regionalna 1
Ludové piesne, KoSice sUtaz celoslovenska 1
10/Asistent v akcii sutaz celoslovenska 4
Meranie glykémie dobrovolnictvo  [okresna 4
Zdravy zivotny Styl Neurologicky Ustav SAV, KoSice lexkurzia a besedqSkolska 45
4lFyziatricko-rehabilitatné oddelenie lexkurzia Skolska 18
Studentska kvapka kn aktivita celoslovenska 42
Prevencia rizikového Biela pastelka — dobrovolnictvo na charitativnej zbierke dobrovolnictvo  |okresna 15
spravania mladeze Charitania — program pre postihnuté deti v Dome humanity dobrovolnictvo  |okresna 8
Stredo$kolska odboma Cinnost sUtaz regionalna 12
Liga proti rakovine — workshop dobrovolnictvo  |celoslovenska 2
Valentinska kvapka kni — bezplatné darovanie krvi dobrovolnictvo  |Skolska 16
Derfi narcisov dobrowolnictvo  [Skolska 8
Domka — dobrovolnictvo wchovava mladych beseda Skolska 73
12]Dobrovolnictvo v domove déchodcov dobrovolnictvo  [Skolska 6
Zupna kvapka ki aktivita krajska 12
Defi jablk- Obezita a zdrava wiva aktivita regionalna 4
S tebou ma bavi swet aktivita okresna 8
PEER skupiny -prevencia negativnych a krimindlnych javov aktivita okresna 3




®Deil otvorenych dveri pre jednotlivé Studijné odbory - 4 aktivity
®Prezentacia Skoly a jej Studijnych odborov na zakladnych a strednych Skolach nasho regionu
— 17 skol.
®Burza prace v spolupraci s UPSVaR Roziiava a Reviica — 4 aktivity
oV spolupraci so zamestnavatelmi implantujeme do SkVP nové materialne, vedecko-technické
poznatky, ako aj zavadzanie novych pracovnych postupov a metodik
do PRC a KLC
eTematicka exkurzia na Katedre fyziky PF UPJS v Kosiciach -1x
eTematicka exkurzia — ,,Invazivne rastliny okolo néas* — 2 stretnutia
eEnviromentalna exkurzia - SNP Slovensky Kras -2 exkurzie
eTematicka exkurzia — Neurobiologicky tstav SAV KoSice -1 navsteva
eTematicka exkurzia PL PleSivec -fyzikélna terapia, 1x
eTematicka exkurzia- novinky v centralnej sterilizacii- 2 x
eTematicka exkurzia- KOS ZZS Kosice 1x
eTematicka exkurzia — RUVZ v Rozhave 2x
eTematicka exkurzia — Oddelenie lieCebnej vyzivy — nové technologie v priprave dietnych jedal
-2x
eTematicka exkurzia- Novinky vo fyzikéalnej terapii — Nsp sv. Barbory v Roziave — 4x
eTematicka exkurzia- ZZS Roziava - novinky vo vybave vozidla ZZS- 4x
eTematicka exkurzia — Infomobil na cestach po Slovensku - 1x
eTematicka exkurzia- VU v RoZilave s 0 zameranim na novinky v chemickej obrane
obyvatel’stva -1x

Zoznam aktivit pre Ziakov zo soc. znevyhodneného prostredia:

Aktivita: Farebny narod — korene rasizmu.

Aktivita: Urob krok vpred — vSetci l'udia st si rovni so zameranim na odstranenie socialnej
nerovnosti.

Aktivita: Etnoemancipacia — akceptacia inych socidlnych skupin. Aktivita zamerana na
rémsku komunitu.

Aktivita: Pomoc ¢loveku — socidlne slabsim skupindm a inym problematickym socidlnym
skupinam, napr. uzivatelia drog, chori 'udia — AIDS a pod.

Aktivita: SvieCkovy pochod

Aktivita: Ja a moj svet

Aktivita: ,,Svetovy den boja proti hladu*

Aktivita: ,,Most usmevov‘

Aktivita: Klubové stretnutia mladeze — socidlna prevencia

Aktivita: ,,Neboj sa snivat’ — Charitania“

Multimedidlna vychova - ,,Internet v dobrom i zlom*

,»S tebou ma bavi svet - peer skupiny

Zoznam aktivit veducich k aktivnemu obdianstvu:

= Aktivita: ,,Niekde v Europe*

= Aktivita: ,,Europa a my*

= Aktivita: ,,Euro na Slovensku*

= Aktivita: ,,Toto je vasa Eurépa“

= Aktivita: ,,Infomobil na cestach po Slovensku
= Aktivita: ,,17 sme uz mali

= Studentsky Europarlament

(13



Zoznam aktivit vedicich k uplatneniu absolventov v praxi.

e 13.11.2008, Roziiava, Burza prace, UPSVaR Roziava — uplatnenie absolventov v
praxi

e 29.10.2008, Revuca, Burza prace, UPSVaR Revica — uplatnenie absolventov v praxi
e 5.11.1008, Roznava, Workshop, UPSVaR Roziava — uplatnenie absolventov v praxi

e 9.10.2008, Roznnava, GEMEREXPO, Mesto Roziiava — uplatnenie absolventov v
praxi, prezentacia odboru diplomovana vSeobecnd sestra, ziskanie partnerov skoly

e 31.5.2009, Batka, Gomor, ahol €liink, Gemerské centrum v Batke — prezentacia odboru
zdravotnicky zachranar

e 19.2.2009, Roziava, Vystava kompenza¢nych pomocok, UPSVaR a Mestsky trad
Roznava — prezentécia zrucnosti ziakov vyssieho odborného §tudia v merani TK a
hladiny cukru v krvi

Zoznam aktivit - sut’aze odbornej zrucnosti:

e 15.9.2008 - Sut'az mlady zachranar CO

e 4.11.2008 — Skolska pocitatova olympiada

e 28.11.2008 — Celoslovenska pocitacova olympiada

e 17.2.2009 - Stredoskolské odborna ¢innost’ — celkovy pocet prac skolského kola: 12
e 18.2.2009 - Sutaz zdravotnickych hliadok pre ZS

e 7.-8.4.2009 - Sutaze v poskytovani prvej pomoci - Dunajska Streda

e 27.4.2009 — Studentsky eurdpsky parlament

e 10.6.2009 - Sutaze v poskytovani prvej pomoci — Presov

e celorocna sutaz - ,,Separuj s nami* - zber batérii, zber papiera

e 10.6.2009 — Sutaz - Hliadky mladych zdravotnikov

e 11.6.2009 — Sutaz - Druzstva prvej pomoci

Ziaci nasej Skoly vyvijaji mnoho aktivit v spolupraci s inStitiiciami a organizaciami
posobiacimi na izemi mesta , okresu, VUC i s celoslovenskou posobnost’ou. Vybrali sme len
zopar aktivit z dovodu limitovaného poctu stran Spravy...



X. idaje o projektoch, do ktorych je Skola zapojena,

Nazov projektu Cislo projektu | Celkovy finanény | Prispevok Poznamka
prispevok Skoly (ak bol)

Projekt- 1123220484

Kwvalita skoly-zaruka

reformy regionalneho

Skolstva

Leonardo da Vinci Sk/08/LDV/IVT | 4 504 EUR

,,Uloha sestry
Vv prevencii
imobiliza¢ného
syndromu‘

/01-83210199

Narodny projekt
dalsieho vzdelavania
ucitel'ov odbornych
predmetov

11230220328

Projekt financovany

7z ESF
SIOV

Projekt $pecializacného
$tudia asistent seniora

26979/-1/2008-
0ZdV

929,44.-EUR

Projekt cezhranicnej
spoluprace

HUSK
0801/220

22 484,45.-EUR

XI. tdaje o vysledkoch inSpekénej Einnosti vykonanej Statnou $kolskou

inSpekciou v Skole v Skolskom roku 2008/2009,

V $kolskom roku 2008/2009 sa nekonala Ziadna in$pekéna ¢innost’ zo strany SSI.

XII. iidaje o priestorovych a materialno-technickych podmienkach Skoly,

Priestorové podmienky:

a) Kapacita Skoly

1. Skolsky manazment:
kancelaria riaditel'a Skoly, kancelaria zastupkyne riaditel’ky Skoly kanceléria pre ekonomicky tsek,

priru¢ny sklad s odkladacim priestorom, zariadenie pre osobnll hygienu, zasadacka
2. Pedagogicki zamestnanci $koly:
zboroviia , kabinet pre odborné predmety a praktické vyucovanie
Nepedagogicki zamestnanci Skoly:

kancelarie pre technicko-hospodarsky usek, priestory pre obsluzny persondl (idrzba, upratovanie,

vodica pod.) priru¢ny sklad s odkladacim priestorom, archiv /novozriadeny archiv/
3. Zariadenia pre osobnu hygienu,
4. Sklady uc¢ebnych pomocok a didaktickej techniky

6. Sklad ucebnic

7. Centralna kniznica
8. Priestory pre zaujmovu a spoloc¢ensku ¢innost’ Ziakov a zamestnancov $koly,spolo€enska
miestnost’



b) Makrointeriéry

1. Skolska budova vratane telocvi¢ne

2. Skolsky dvor

3. Garaz /zabezpecené zmluvne/

5. Internat — Skolsky internat SZS

6. Skolska jedalefi a kuchyfia ( zabezpeéena zmluvne)

¢) Vyucovacie interiéry
1. Klasické triedy - uebne pre teoretické vyucovanie vybavené didaktickou technikou,
2. Odborné ucebne pre teoretické a praktické vyucovanie vybavené podl'a normativu

XIII. udaje o finanénom a hmotnom zabezpeceni vychovno-vzdelidvacej ¢innosti
Skoly, a to

Udaje o finanénom a hmotnom zabezpeceni vychovno-vzdelavacej ¢innosti Skoly

1. Skolsky rok 2008/2009 Dotacie zo §tatneho rozpodtu na ziakov $koly boli na zaklade
normativnych prispevkov pridelované Skole v 1/12 z celkového rozpoctu Skoly pre kazdy
rozpoctovy rok skolského roka 2008/2009.

Dotacie zo Statneho rozpoctu na ziakov 6 048 tis.- Sk
2. 03'
3. Financ¢né prostriedky za vzdeldvacie poukazy 272 tis.- Sk

Prostriedky boli vyuzivané na ndkup pomdcok na vedenie vzdeldvacich aktivit
a ohodnotenie veducich vzdelavacich poukazov.

4. Financné prostriedky ziskané od rodi¢ov alebo zakonnych zastupcov ziakov, pravnickych
0s0b alebo fyzickych 0sob a sposob ich pouzitia v ¢leneni podla finan¢nych aktivit
0,-
5. Iné finan¢né prostriedky ziskané podl'a osobitnych predpisov 495 tis. Sk

Udaje o finanénych prostriedkoch ziskanych od rodi¢ov alebo zakonnych zastupcov
Pre skolsky rok 2008/2009 boli planované prijmy vo vyske 266 073,83.- Sk. Vydavky boli

planované v celkovej vyske 236 705.- Sk. Pri nakladani s financnymi prostriedkami boli dodrzané
RR schvalené uznesenia tykajuce sa rozpoctu ZR pri SZS v Roznave.
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